Pasap——

I. M. Karfowicza 4 Zatgeznik nr 1
04971, REGON 363176396 do Zarzadzenia Nr 44/2018 Dyrektora
tel. 815325057 Powiatowego Centrum Edukacji i Pomocy

Psychologiczno-Pedagogicznej
W Lublinie

DYREKTOR POWIATOWEGO CENTRUM EDUKACJI 1 POMOCY
PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ W LUBLINIE
oglasza nabor na stanowisko glownej ksiggowego — 1 etat

Nazwa i adres jednostki:

Powiatowe Centrum Edukacji i Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej w Lublinie
ul. M. Karlowicza 4

20-027 Lublin

|8 ‘Wymagania niezb¢dne

Do konkursu moze przystapic¢ osoba, ktéra:
1) posiada obywatelstwo polskie;
2) posiada petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni
praw publicznych;
3) nie byla prawomocnie skazana za przestgpstwa: pr/cmwko mieniu, obrotowi

p przeciwko dzi Sci instytucji panstwowych oraz samorzadu
lerylonalnego a takze nie byla karana za przestgpstwo umysine scigane z oskarzenia
publicznego;

4) posiada kwalifikacje d do zaj i iska glownego

ksiegowego okreslone w art.54 ust. 2 ustawy z dma 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz.U.2017, poz.2077 z pozn. zm.), spetniajac jeden z powyzszych warunkow:

a) ukonczyla ekonomlczne ]ednollte studia magisterskie, ckonomiczne wyzsze studia

i studia isterskie lub ekonomiczne studia
podyplomowe i pQSlddd co najmniej 3-letnig praktyke w ksiggowosci,

b) ukonczyla $rednia, policealng lub pomaturalng szkolg ekonomiczng i posiada co
najmniej 6-letnig praktyke w ksiggowosci,

¢) jest wpisana do rejestru bieglych rewidentow na pod: ie odrgbnych przepisow,

d) posiada certyfikat ksiggowy up iajacy do prowadzenia ksiag
rachunkowych albo $wiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do ustugowego
prowadzenia ksiag rachunkowych, wydane na podstawie odrgbnych przepisow,

5) ma nieposzlakowang opinig.

1. Wymagania dodatkowe

1) doswiadczenie zawodowe — co najmniej trzyletni staz pracy na stanowisku glownego
ksiggowego w szkole lub w innej placowce oswiatowej;
2) znajomos¢ obstugi programéw komputerowych do prowadzenia ksiggowosci —
Placowo — kadrowy Gratyfikant GT, VULCAN, Finansowy PROBIT,
Program fakturowanie VAT ZETO, Vulcan:
3) znajomos¢ obshugi innych programéw, a w szczegolnosci MS Excel i MS Word;

4) znajomos¢ zasad prowadzenia ksieg § ) W $wi ych,
znajomos$¢ przepisow z zakresu rachunkowosci budz j, ustawy o fi
publicznych, o pracownikach samorzadowych.

Ill. Zakres zadan na stanowisku gl 2 i 0 zgodnie z art. 54 ust. 1 ustawy
o finansach publicznych:

1) prowadzenie rachunkowosci Jednoslkl zgodme z obowigzujacymi przepisami;

2) wykonywanie dyspozycji §

3) dokonywanie  wstepnej konlmli zgodnoéci operacji  gospodarczych
i finansowych z planem finansowym jednostki;

4) przestrzeganie dyscypliny finansow publicznych;

5) terminowe dokonywanie rozliczen finansowych oraz rzetelne sporzadzanie
sprawozdan finansowo — ksiegowych.

IV. Warunki pracy:

- praca biurowa z wykorzystaniem komputera
- pelny wymiar czasu pracy

V. W miesigcu popr j datg upubli i i znik zatrudnienia 0s6b
i ych w Powiatowym Centrum Edukac_]n i Pomocy Psychologlczno-
Pedagogicznej w Lublinie w rozumieniu przepisow o r i 1

0s6b niepetnosprawnych byt nizszy niz 6 %.
VI. Wymagane dokumenty:

1) zyciorys (CV);

2) list motywacyjny;

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubwga_]acej sle o 7atrudmeme

4) potwierdzone za zgodnos¢ z oryginal pie dyploméw potwierdzajacy
wyksztalcenie i kwalifikacje;

5) o$wiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania
z pelni praw publicznych;

6) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie
7 ustawg o ochronie danych osobowych;

7 oswnadczemc o mekaralnoscl za przestepstwo popelmone umyslnie;

8) ds si¢ przeciwko kandyd 1 postgpowaniu karnym;

9) aktualne zaswtadczeme lekarskie o braku przeciwwskazan do wykonywania pracy na
stanowisku glownego ksiggowego;

10) oswiad ie kandydata o Inosci za przestepstwa przeciwko mieniu, przeciwko
obrotowi  gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji pan ych oraz
samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dok 6w lub za pr
skarbowe; w przypadku wyboru kandyd isko g

na 0 o ksiggowego
przed zawarciem umowy nalezy dostarczy¢ zaswiadezenie o niekaralnosci w w/w
zakresie.

11) kserokopie $wiadectw pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu potwierdzajace pracg
zawodowa , a w szczegdlnosci praktyke w ksiegowosci;

VII. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zaklejonych kopertach osobiscie
w sekretariacie Powiatowego Centrum Edukacji i Pomocy Psychologiczno — Pedagogicznej
w Lublinie przy ul. Karlowicza 4, lub przesta¢ poczta na adres Powiatowe Centrum Edukacji
i Pomocy Psychologiczno — Pedagogicznej w Lublinie, ul. Kartowicza 4, 20-027 Lublin
2z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko glownego ksiggowego w Powiatowym Centrum
Edukacji i Pomoc?' Psychologiczno — Pedagogicznej w Lublinie w terminie do dnia 2 maja
2019r. do godz.15°" (liczy si¢ data wplywu aplikacji do placowki).

VIIL. O terminie rozméw kwalifikacyjnych kandydaci zostang powiadomieni odrgbnym
pismem lub telefonicznie.

IX. Aplikacje, ktore wplyng do Powiatowego Centrum Edukacji i Pomocy Psychologiczno-
Pedagogicznej w Lublinie po terminie nie beda rozpatrywane.

X. Niespetnienie ktéregokolwiek z wymogow formalnych spowoduje odrzucenie oferty na
etapie oceny formalnej.

XI. Regulamin Konkursu jest dostgpny w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy
ogloszen w sekretariacie Powiatowego Centrum Edukacji i Pomocy Psychologiczno-
Pedagogicznej w Lublinie.

XIL Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej i na tablicy ogloszefi w Powiatowym Centrum Edukacji i Pomocy
Psychologiczno-Pedagogicznej w Lublinie.




